
Referat  
Bestyrelsesmøde d. 16.12.2019 
Kl. 17.00 -20.00  

 
Mødeleder: Marianne 

Afbud: Ask, Lise, Signe 
Fraværende:   
Referent: Jeanette 

 

 

1. Godkendelse af referat og dagsorden  

Godkendt. 

 

2. Nyt fra formanden 

 

 Orienteringsmøde på kommunen omk. Skoleudvalgets beslutning (Mette, 

Peter, Helle, Marianne)  

Ikke noget nyt, udover det der var meldt ud.  

Ny leder skal ansættes  

Dato for igangsættelse den 17. dec kl 8-9 

 

 Oversigt over tidsplan for ansættelse af ny leder (Bilag 1)  

Gennemgang af tidsplan 

Lise, Marianne, Helle, Flemming, Jeanette, Signe, Anders F., Pia Uno, Grete 

Berggren. 

 

Bekymring for tidsplanen – 2. samtale ligger tæt på opsiglese dato, hvis ny 

ansat skal opsige sin nyværende stilling. 

 

Evt. flytte hele samtalerunden til så 1. samtale flyttes til f.eks 27. jan. 

 

 

Forslag om proaktivt plan for at dele opslaget. 

Evt. video el. andet som viser vores lokalområde – postes på båringnyt, 

facebook mm. 

Udvalg nedsættes til at drøfte indhold mm.:  Eva, Mette og Stine 

Forslag gives til udvalget. 

 

 Lokaludvalget ønsker kaffemøde   

Claus  Pedersen – lokaludvalget vil gerne holde kaffe møde, med Marianne 

og Peter. 
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3. Stillingsopslag forslag fra forvaltningen (Bilag 2) Foslag fra formanden (Bilag 3) Vi 

laver i samarbejde et forslag til forvaltningen der skal afleveres d. 17/12. Mød derfor 

gerne op med gode indput så det bliver et godt opslag.  

 

To forslag, Gretes og et Marianne har haft med. 

Ønsker, kommentar – hvad er væsentligt at have med? 

 

Evt. en kombi af de to stillingsopslag. 

Det må gerne gøres ”Båring-fiseret” – logo med mere. 

 

Fokus på at bruge Fællesleder contra skoleleder, eller få det skrevet specifikt i 

stillingsopslaget. 

 

Gerne billeder på opslaget, hvis muligt. 

 

Stillingsopslaget skal kunne deles på facebook, LinkIn mm. 

 

Fokus på hvad vi som børneuniver byder på og ikke hvad Middelfart kommune kan 

tilbyde. 

 

Fokus på at man bliver en af de bærende krafter i lokalsumfundet.  

 

Lægge vægt på, at man kan følge børnene fra vuggestue til udgang af 6. klasse. 

 

 

4. Dato og indhold for møde med forældreråd i det nye år.  

Møde for de nye forældreråd. 

Hvornår: 

 

Mandag den 27. januar kl. 19-21 – dagsorden sendes ud til forældreråd i alle klasser 

og børnehus. 

 

5. Hvordan gik opstart af forældrerådet i Børnehuset? (Peter)  

Det gik godt, arrangerede forældre – gode samarbejdespartnere  

4 forældre rep. En fra hver gruppe. 

Forældrerådet – sættes på som nyhed, på børneintra, med hvem der er valgt. 

 

6. Mødeoversigt over bestyrelsesmøder i det nye år (Anders)  

 

Der sættes ca. et møde om måneden – tidspunktet er altid 17-19. 

OBS på valgmøde omkring april og høringer (budget /august og sep.) 
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Tirsdag 27. august 

Torsdag 26. september 

Mandag 4. november 

Mandag 15. december 

Tirsdag  21. januar 

Onsdag 4. marts 

Torsdag 16. april 

Mandag 18. maj 

Tirsdag 17. juni. 

 

  

7. info om tur til Holland med Erasmus projekt (Signe, Flemming)  

Orientering omkring, hvad projektet omhandler  

Compurtanial thinking - Digital dannelse. 

Ikke være forbruger, men udviklere af digital teknologi. 

Detr handler om tænkningen omkring digitaldannelse, problemløse, tænke i 

frekvenser. Lære børnene at finde smarte løsninger, på hverdagens problematikker, fx 

borddækning, tage flyverdragter på mm… 

 

Hjemmeside – Co Make – Ligger på E-twinning.  

Sikker database – pædagoger og lærere deler viden med hinanden. 

 

 

8. Bevægelsespolitik – hvor lang er processen? Bekymring omk. Middelfartvej på 

Borgermødet. (Eva, Susanne, Lise)  

Orientering om udvalget arbedje. 

Der er hentet hjælp ved elevrådet med at belyse, hvor mange elever der er 

selvtransoprternde. 

0-3. kl = 40% 

4-6. kl = 71% 

 

Forslag til at lave en kampagne – ”cykle sammen” og  ”gå sammen” – som er 

stoppesteder, hvor man står og venter på, at man kan følges med andre. 

 

Bedre lys-forhold til og fra skole, hvor der ikke er cykelsti og fortov. 

 

Der er ikke mulighed for at etablere et officel skolepatulje – forslag til at der laves en 

skole-patulje af forældre. 

 

Forslag til når der udstykkes – skal der laves en sikker vej til skolen. 

 

Forslag til at søge om at få skilte og blink lys ved skolen -7.30 til 8.00 

Forslag til bevægelsespolitik sendes til Marianne inden næste bestyrelsesmøde. 
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9. Nyt fra Ledelsen 

a. Børnehuset: (Signe) 

Ny studernede  

Fyraftensmøde omkring styrket læringsplaner i Ejby børnehus. 

Nyt netværk for de personer der arbejder i køkkener i børnehuse – ledelse er 

nu med for at vidre udvikle konceptet – bæredygtighed. 

Samarbejde med Nr. Åby omkring sampasning. 

Dialog møde – vision ”middelfartsbarn til verdensborger” den 16. jan. 20´ 

b. SFO: (Signe) 

Tuneringer i bordtennis 

December med julerier. 

c. Skolen: (Peter/Jeanette) 

Nye skemaer efter jul – den 2. januar 2020 

Sandkasse færdig 

Der arbejdes fortsat på vandskaden i kælderen. 

Arbejdsopgaver, fordeling for ledelsen. 

Skolefesten flyttes til torsdag den 5/3 i uge 10 

Stormøde for TR. – kommisionspapirerne - Vilkår for lærere – lokale 

forhandlinger skal være afsluttet i 2021  

d. Medudvalg: (Helle) 

Fokus på trivsel blandt medarbejderne. 

Næste trivselsmåling i feb 20 – der er udformet 10 lokale spørgsmål.  

Fraværs statestik. 

10.Evt. 

Bestyrelsesmedlemmer i børnehuset vil gerne på AULA 

Forslag til at referater sendes ud på aula. 

 

11.Julefrokost med tak for indsatsen i år  

 

 

 

 

Liste over punkter der skal prioriteres/tages op til debat/princip/beslutningspunkt: 

 

 

Børnehus: 

Synlig ledelse  

Oversigts liste til ”nye” forældre 

Frivillig ordning (Børnehus venner) 

 

Sfo: 

Lukketid i SFO 
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Mobil politik 

SFOens aktiviteter 

Oversigts liste til ”nye” forældre 

 

Skole: 

Bevægelsespolitik 

Mobilpolitik 

Vikar forbrug m.m. 

Oversigts liste til ”nye” forældre 

 

 

Forbered gerne yderligere punkter der skal prioriteres og send dem til Marianne så kommer 
de på listen. 
 


