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Mgdeleder: Marianne
Afbud: Jannie
Fravaerende: Jeanettte
Referent: Signe

1. Godkendelse af referat (vedhaeftet) og dagsorden
Til referat, det skal fremga tydligt af dagsorden om det er informationspkt. eller et
beslutningspunkt feellesbestyrelsen behandler pa mgdet.

2. Kort referat fra dialogmgde med skoleudvalget fra d. 11.juni
Mgdet bar praeg af tekniske udfordringer, sveert at stille spgrgsmal.
Uklarhed mellem overordnet viden, og hvordan det ser ud konkret pa de enkelte
skole.
Grundig gennemgang, mere et orienteringsmgde end et dialogmgde.
Vigtigt vi ved hvilke konsekvenser det far pa vores skole.

3. Udarbejde hgringssvar for: Ny ressourcetildelingsmodel for skoleomraddet med virkning
fra budgetaret 2021 (Bilag)

Modellen er meget teoretisk.
@nskeligt fra vores bestyrelse at der kommes med et landsbyordning tilskud.

Generel forhgjelse af grundtildelingen.

Tildelingsmodellen debateret i bestyrelsen.

Opmaerksomhed omkring tildeling til viceskoleleder, hvis man er under 110 elever, fas
ikke tildeling til viceskoleleder i Baring.

Det kreever ledelsestid at udvikle.

Differentieret undervisning, store klasser har mere brug for det end mindre, det
argumnet holder ikke. 1 lzerer kan ikke dette alene i en gruppe bgrn, hvad enten den
er pa 20 eller 13 elever.

Hvad er signalvaerdeni til foraeldregruppen ? Er skolen lukningstruet med store
budgetmaessige konsekvenser.

Lise og Marianne laver feerdigt udkast som medlemmer kan kommentere pa onsdag
aften (i morgen ) tilbagemelding senest torsdag formiddag.

4. Nyt fra Ledelsen
a. Trivselsundersggelse
b. Bgrnehuset: (Signe) Learnaton runde nr. 2 skal til at starte i vores Co make
projekt. Kommer til at handle om Patterns/genkendelse af mgnstre.
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Styrelsen for forskning og uddannelse vil gerne besgge bgrnehuset for at se
vores comake arbejde, hvis bestyrelsen kan godkende.
Der er produceret en film fra leanathon 1 , som vi skal finde ud af at dele.

. Styrelsen for forskning og udvikling vil gerne pa besgg for at dokumentere

bgrnehusets arbejde med compututional thinking.

. Aulaindfasning. Digitalisering af Handleguiden. Uddannelse af superbrugere.

(Skal der uddannes forzeldresuperbrugere?)Nyt tilsynskoncept pa vej fra
forvaltningen til bgrnehusene. Pzedagogisk dag skal gennemfgres, gerne med
hjeelp fra foreeldrerddet og foraeldrepasning.

2 arbejdsdage i Bgrnehuset.

Pulje til ekstra normering bruges til opnormering af Eszter og Tina.

Dorthe holder 25 ars jubileeum fredag den 26. juni.

Madordningen fortsaetter.

Stillingsopslag i barnehuset forventes efter sommerferien, opslag i nyhedsbrev.

c. SFO: (Signe) Evaluering i tidlig sfo — mange roser til personalet.

Personlig hygiejne er blevet meget bedre. Udfordringer: kgleskabe, madpakker,
personalerokeringer, afleveringssituationer.

Foreslag om banner med retninglinjer. Hold fast i s& meget udeliv som muligt.
Repraesentant fra sfo pa faellesbestyrelsesmgde. Arbejder pa at tydeligggre, hvad
sfo’en arbejder med. Ny studerende i sfo - Kamilla - Lino er begyndt pa andre
opgaver.

d. Skolen: (Jeanette og Henrik)

2 evt. 3 nye elever i skolen.

Ansaettelse af 33. t paed. medhjaelper i nyt inklusionsteam.

Inklusionteam af skolepaadagoger i skoledelen oprettes, udviklingsprojekt .
Laeringshaven skal indvies 25-6-2020

5. Evt.
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6. KI. 19.00

Tak til de nu udtreedende medlemmer og velkommen til de 3 nye i faellesbestyrelsen.
Vi skal konstituere os som bestyrelse og gnske hinanden en god sommer
Bestyrelsen har konstituteret sig:

Fomand :Marianne

Neestfomand: Lise

Meninge: Carol, Rune, Peter, Stine og Eva

Suppleanter: Nicki og Jannie

Ledelsesrep.: Henrik og Signe

Medarbejderrep.: Helle, Flemming og sfo medarbejder veelges pa kommende sfo p-
mgade.

Vedtaegter og forretningsorden skal sendes til de nye medlemmer.

Der kommer info pa mail til faellesbestyrelsen omkring Ny bestyrelsesmedlemskurser.



