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Fzellesbestyrelsesmgde 19. april 2022 kl. 17.00-19.30 i skolens aula

Mgadeleder: Lise
Fraveerende:
Referent: Jeanette

Referat:

1.

Godkendelse af referat og dagsorden

Godkendt.

AEndring af magdedato for naeste mgde. Madet flyttes fra
den 12. maj til den 9. ma,j.

Nyt

Elevrad:
Intet nyt

Formanden:
Intet nyt

MED-udvalg:
Mangler

Bornehuset:

Foreeldremgde: positive og konstruktive tilbagemeldinger,
gode dialoger. Aktiv historiefortzelling med aeldstegruppen,
aktionslaering med planteprojekt. Paskeaegjagt, Besag af en
gruppe fra Co-Learn, der hgrte om vores madordning og
vores spisegrupper.

SFO:

Info om sampasningen, godt vi havde egne medarbejdere
med, da vi ogsa havde tidlig SFO bgrn med i Nr. Aaby.
Tilmeldingen fungerede fint i &r med korrekt antal
fremmedte og tilmeldte. Manedsplan fortsat digital.

Skole:

Udsmykning med skilte om visionen, Co-learn besag,
Professionel Kapital projekt pa skoledelen munder ud i et
kerneopgavemanifest med vaerdier og handlinger der
understgtter veerdierne, involvering af medarbejdere og
feellesbestyrelsen. Tilkobling af barnehuset pa psedagogisk
radsmede.

Valg til faellesbestyrelsen
- Valgmgde

Valgmgdet ligger i forlaengelse af familiecaféen 27/4,
kandidater fra bgrnehuset har meldt interesse.
Kandidatliste offentliggeres 18. maj. 22. juni konstituering af
ny bestyrelse pa bestyrelsesmadet.

Frokostordning Bgrnehus
- Beslutningspunkt

Resultat af undersggelsen med foreeldreradet viste en bred
0g god opbakning til madordningen, Foreeldrebestyrelsen
beslutter madordningen i bgrnehuset fortseetter.

Leeringsforteelling fra Barnehuset

Toiletsituationen i barnehusdel: aktionslaering med flere
voksne.

Princip for god trivsel - bilag

Der tilrettes omkring hvordan vi taler om og til barneunivers




Princip for inklusion - bilag
- Til godkendelse

og ansatte i barns pahgr, samt at man som forzeldre
bakker op om arbejdet i foraeldreradende. Princippet er
herefter godkendt

Bidrage til rygter afsnittet fiernes. Afsnit om bgrnesag altid
skal lykkes fiernes. Afsnit forkortes omkring foraeldrenes
medansvar for inklusion lykkes. Formalsteksten foreslas
andret, Lise arbejder videre med dette.

7. Budgetopfelgning Skole/SFO overskridelse af driftsbudgettet 2022 forventet
pa 150.000 kr. Overvejeler om tiltag.
Driftsbudget skal ga i O kr. Akkumuleret overskud skal
bruges til seerlige formal f.eks inklusionsindsatsen.
Henrik udsender budgetopfalgningen med referatet.
Vi skal sammen kigge pa lgsninger pa, hvordan driften
lgses, det har veeret materialekontoen, der har Igst
problemet hidtil.

8. Smart-ure Personalet oplever ikke pt. problemer

- erder brug for regler? Vi tager princippet for mobiltelefoner op igen, der laves

tilfgjelser.

9. Maj-Marked Tema: Beeredygtige lokalsamfund. Fokus pa elevernes

- status faglige udbytte.

Bgrnehuset deltager ogsa.
Temaugen flyttes og 2. juni er selve dagen hvor markedet
kulminerer.
Der er nedsat arbejdsgruppe. Henrik deltager i denne.
Forslag om lokalarkiv / forsamlingshus deltagelse.
Byvejen lukkes forventeligt.
Eksempler : Baeredygtige feellesskaber, Kunst i
genbrugsmaterialer, loppemarked,

10. | Eventuelt Intet

11. | Punkter til naeste mgde Princip om mobiltelefoni




